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МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН
КАК ФАКТОР СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Аннотация. В статье рассматривается молодежная политика Республики Казахстан как один
из ключевых факторов социального развития современного общества. Анализируется роль
молодежи как стратегического ресурса государства в условиях глобализации, цифровизации,
инновации и трансформации социально-политических и экономических процессов. Особое
внимание уделяется нормативно-правовой базе государственной молодежной политики,
основным направлениям и механизмам ее реализации, а также влиянию государственных
программ на занятость, образование, социальную мобильность и гражданскую активность
молодежи. На основе анализа научных источников, официальных документов и статистических
данных выявлены основные достижения и проблемы молодежной политики Республики
Казахстан. Сделан вывод о необходимости дальнейшего совершенствования институциональных
механизмов, развития межсекторного взаимодействия и активного вовлечения молодежи в
процессы социального развития страны.
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Введение. Молодежь является
стратегическим ресурсом любого
государства, она как особая
социально-демографическая группа
имеет определенные функции в
обществе, которые не замещаются и
не реализуются никакой другой
социально-демографической группой.
Молодежь – одна из многочисленных
групп РК, поэтому требует особого
внимания со стороны государства,
поскольку именно она определяет
перспективы социально-экономичес-
кого, политического и культурного
развития общества. В условиях
глобализации, цифровизации и
трансформации рынка труда

возрастает роль государственной
молодежной политики как
инструмента формирования активной,
конкуренто-способной и социально
ответственной молодежи.

Молодежь – это социально-
демографическая группа, пережи-
вающая период становления
социальной зрелости, вхождение в
мир взрослых, адаптацию к нему и
будущего его обновления.

Государство, являясь субъектом
социальной политики, имеет большую
ответственность в решении
социальных проблем молодежи.

Социальная работа с молодежью
представляет собой профессионально
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организованную деятельность,
направленную на поддержку молодых
людей как на индивидуальном уровне,
так и в рамках различных социальных
групп. Ее основная задача
заключается в содействии развитию и
укреплению способности молодежи
полноценно участвовать в
общественной жизни, адаптироваться
к меняющимся социальным условиям
и реализовывать собственный
потенциал. Данная деятельность
включает не только адресную
помощь, но и формирование
благоприятной социальной среды,
способствующей успешной интегра-
ции молодых граждан в
образовательное, трудовое и
культурное пространство общества [1;
2]. Существенное значение имеет
работа по месту проживания, учебы
или профессиональной занятости, где
создаются условия для профилактики
социальных рисков и поддержки
позитивной социальной активности.

Будучи молодой республикой,
Казахстан имеет молодое и очень
динамичное демографическое населе-
ние. За 35 лет, прошедших с момента
обретения независимости, Казахстан
пережил значительные изменения и
трансформацию во всех областях.

В этом контексте видно, что
молодежи отводится особое и
детализированное место во многих
частях “Стратегии Казахстана до 2050
года”, которая является самой
последней из предыдущих речей и
стратегических документов. Если
смотреть в целом, часто
подчеркивается, что Казахстан
является молодая нация с низким
средним возрастом, и что инвестиции,
сделанные в человеческий капитал с
момента обретения независимости и
по настоящее время, обеспечивают
появление талантливого и молодого
поколения, и что эта молодежь
является гарантией развития страны
[2]. В этом контексте: “Кто мы?, в

каком направлении движемся? Где мы
будем к 2050 году?” вопросы были
адресованы молодежи, и цель “войти
в число 30 наиболее развитых стран”
была поставлена перед молодежью в
качестве миссии. В дополнение к
общим темам, Стратегия на период до
2050 года также включает
специальный раздел под названием
“Обращение к молодежи”. В
вышеупомянутом разделе утверж-
дается, что молодежь, являющаяся
основным элементом цепочки успеха,
простирающейся от семьи до
государства, является центром силы
Стратегии 2050, поэтому особенно
молодежная концепция, которая
создала важные программы и планы
действий для молодежи и лучшие
образовательные учреждения. Моло-
дежи предоставляются широкие
возможности для построения лучшего
будущего.

Актуальность выбранной темы
определяется необходимостью все-
стороннего и углубленного осмысле-
ния государственной молодежной
политики РК в условиях ускоренных
социальных трансформаций. Совре-
менное общество переживает
изменения, связанные с демогра-
фическими сдвигами, внутренней и
внешней миграцией молодежи,
дифференциацией доходов населения
и переориентацией ценностных
установок. Эти процессы оказывают
непосредственное влияние на
положение молодых людей, их
жизненные стратегии и уровень
социальной включенности. В таких
условиях возрастает потребность в
комплексном анализе молодежной
политики как инструмента регу-
лирования социальных процессов и
обеспечения устойчивого развития.

На современном этапе молодежь
сталкивается с совокупностью
структурных и институциональных
вызовов: ограниченными возможнос-
тями трудоустройства по специаль-
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ности, неодинаковым доступом к
качественному образованию в разных
регионах, барьерами социальной
мобильности, а также недостаточной
вовлеченностью в механизмы
гражданского участия. Указанные
факторы усиливают риски социальной
маргинализации и снижения
общественной активности молодых
людей. В этой связи государственная
молодежная политика приобретает
стратегическое значение, поскольку
именно через нее формируются
условия для интеграции молодежи в
экономическую, политическую и
культурную жизнь общества, а также
обеспечивается воспроизводство
человеческого капитала.

Молодежная политика представ-
ляет собой сложную и
многоуровневую систему обществен-
ных отношений, включающую
нормативно-правовые регуляторы,
институциональные механизмы,
стратегические ориентиры и
совокупность практических мер,
направленных на поддержку и
развитие молодежной среды. Она
объединяет идеологические установ-
ки, управленческие решения и
конкретные программы, ориентиро-
ванные на долгосрочную социальную
стабильность.

Целью данной работы является
комплексное изучение молодежной
политики Республики Казахстан как
значимого фактора социального
развития, а также выявление ее роли в
формировании активной, конкуренто-
способной и социально ответственной
молодежи.

Для достижения поставленной
цели предполагается решение
следующих задач:

- проанализировать имеющиеся
теоретические концепции, лежащие в
основе понимания сути и
составляющих молодежной политики;

- изучить действующую правовую
базу, регулирующую деятельность в
сфере молодежи в РК;

- выделить основные приоритеты,
инструментарий и принципы
осуществления государственной
молодежной политики;

- оценить уровень воздействия
принимаемых мер на социально-
экономическую динамику страны;

- раскрыть текущие вызовы в
функционировании молодежной
политики и предложить пути её
эффективного совершенствования.

Воспитание молодежи должно
быть в духе мировой культуры, то
есть жить в мире и согласии, быть
терпимыми к друг другу, относиться
уважительно к окружающему миру.
Ответственность молодежи в решении
глобальных проблем высокая.
Глобальные проблемы человечества и
глобальные процессы на прямую
связаны с молодежью. От эконо-
мических и социальных кризисов
страдают молодежь. Молодежь это та
социальная часть общества, которая
должна больше всех понимать идею
устойчивого развития и начинать ее
реализовывать.

Государственная политика в
отношении молодежи ориентирована
на формирование поколения, обла-
дающего высоким уровнем про-
фессиональной подготовки, развитым
критическим и креативным мышле-
нием, культурной зрелостью и
гражданской ответственностью.
Особое внимание уделяется воспита-
нию способности к самостоятельному
принятию решений и готовности
участвовать в социально-экономи-
ческом развитии страны. Таким
образом, молодежная политика
направлена не только на решение
текущих социальных задач, но и на
стратегическое укрепление человечес-
кого капитала государства.

Методы исследований. Исследо-
вание было разработано с
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использованием смешанного исследо-
вательского метода, сочетающего
описательный количественный и
поисковый качественный. Описатель-
ный количественный метод направлен
на определение значения независимой
переменной. В этом исследовании для
определения уровня политической
активности использовался описатель-
ный количественный метод.
Исследовательский качественный
метод направлен на получение
данных по проблемам, которые ранее
никогда не изучались. В этом
исследовании исследовательский
качественный метод используется для
изучения факторов, влияющих на
политическую активность.

Методологическая основа иссле-
дования базируется на системных и
комплексных подходах, направлен-
ных на изучение молодежной
политики и общественно-политичес-
кой активности молодежи [3]. Такой
подход позволяет всесторонне
рассмотреть объект исследования, а
также выявить основные факторы,
влияющие на политическую актив-
ность молодежи.

Научная новизна. В ходе
исследования был использован ряд
общенаучных методов. В частности,
методом анализа нормативно-
правовых актов было рассмотрено
содержание законодательных доку-
ментов и государственных программ,
касающихся молодежной политики и
общественно-политического участия
молодежи. Метод статистического
анализа использовался с целью
обработки и систематизации коли-
чественных показателей, характери-
зующих социально-демографическое
положе-ние и уровень политической
активности молодежи. Кроме того,
методом сравнительного анализа
сравнивались особенности реалии-
зации молодежной политики и
факторы, влияющие на политическую
активность молодежи, на основе

различных периодов и показателей.
Применение этих методов позволяет
всесторонне проанализировать
предмет исследования и сделать
научно обоснованные выводы. Мы
можем сказать, что политика,
определенная в основных
нормативных актах, которые кратко
изложены, в значительной степени
реализована. Рассматривая эту
практику на сегодняшний день, мы
можем сказать, что было начато и
продолжается множество проектов в
области образования, занятости,
предпринимательства, участия в
политической жизни и
представительства, повышения
уровня жизни, защиты и развития
национальных и духовных ценностей.

Практическая значимость
молодежной политики осуществляет-
ся через разнообразные механизмы
социальной работы, в том числе
посредством деятельности учрежде-
ний социального обслуживания,
образовательных организаций, моло-
дежных центров и неправительствен-
ных структур. Комплексный характер
таких мер позволяет учитывать
индивидуальные потребности моло-
дых людей и обеспечивать системную
поддержку их профессионального и
личностного становления.

В современном Казахстане
молодёжь выступает важной
социально-демографической групп-
пой, активно вовлечённой в
экономическую деятельность. Её
численность и темпы роста оказывают
решающее влияние на развитие рынка
труда, инновационной сферы и
демографическую стабильность
страны.

Социальная особенность молодё-
жи заключается в её переходном
состоянии – она находится между
завершённой стадией первичной
социализации и полноправным
участием в общественной и
профессиональной жизни. Такое
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положение сопряжено с поиском
личных ориентиров, выбором
профессии и формированием прочных
ценностных установок. Как указывает
Пьер Бурдье, уровень социальной
позиции индивида зависит от
накопленного им культурного,
социального и экономического
капитала [2]. Поэтому государствен-
ною молодежная политика должна
обеспечивать равные возможности
для доступа молодёжи к образованию,
трудоустройству и участию в
общественно-гражданской жизни -
это напрямую повышает социальную
мобильность и снижает разрыв между
слоями общества.

На сегодняшний день молодёжь
растёт в условиях глобализации.
Интернет стал основным каналом
связи, связывая людей по всему миру.
Люди поддерживают контакт через
цифровые платформы, в том числе с
одноклассниками, давно потерянными
из поля зрения, живущими в
различных странах. Современные
молодые люди активно заводят
виртуальные дружбы, общаются в
онлайн-режиме, оперативно получают
информацию о происшествиях в
любой части планеты. Интернет даёт
возможность быть в курсе событий в
реальном времени, не выходя из дома.

Нужно создавать необходимые
условия, которые эффективно могут
развивать воспитывать и формировать
молодежь.

Цифровое пространство предла-
гает альтернативные ценности,
возводя на пьедестал тех, кто связан с
шоу-бизнесом, а не с настоящей
работой. Подобная среда затрудняет
формирование чётких жизненных
приоритетов среди молодого
поколения.

Процесс переоценки ценностей
отмечается во многих странах. Надо
отметить, как показывает история
человечества, смена ценностных
ориентиров происходила и до и

процессов индустриализации. Таким
образом, это объективная закономер-
ность: улучшаются условия жизни,
поколение выросшее в новых, более
комфортных условиях, сменяет своих
менее «удачливых» предшествен-
ников, а вместе с этим трансформи-
руется и система ценностей общества
в целом. Значит нужно это принять и
признать, что противодействие
бесполезно?!

Вместе с тем благополучие и
безопасность переводят ценностный
фокус с общественных интересов на
личностные. Обесцениваются такие
установки, как патриотизм,
готовность к самопожертвованию,
примат духовных ценностей над
материальными и т.д. Поскольку
уровень жизни гораздо выше у элит,
то девальвация нравственных
ценностей в первую очередь
распространяется на их представи-
телей. А это может плохо влиять на
государство. Следовательно, без-
действовать нельзя. И работу по
формированию ожидаемых ценност-
ных ориентиров необходимо активи-
зировать, учитывая объективные
факторы и используя достижения
психологии и педагогики. Особую
значимость имеет студенческое
направление, поскольку это наиболее
культурная часть молодежи, которая
владеет целостным представлением о
мире и человеке и видит жизненные
пути. Эта самая главная часть
граждан, которой предстоит в
будущем занять ключевые позиции в
обществе. Главное в проведении
молодежной политики в условиях
переоценки ценностей – это защитить
молодежь и помочь адаптироваться к
рыночным условиям. Не защитив
молодежь сейчас, общество может
приобрести маргинализованную
молодежь, впадающую в состояние
стагнации, и потерять человеческий
капитал – залог будущего, так как
слабая, необразованная, неприотич-
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ная молодежь – это путь к
ослаблению государства, это путь к
кризису общества.

Молодежь является важным
субъектом социальных перемен и
значительной инновационной силой
общества. От того, как используется
этот потенциал и на достижение
каких целей он направляется, во
многом зависит благополучие
государства и общества в целом. В
силу своего статусного положения
молодежь своей деятельностью
включает закономерности прошлого в
настоящее и тем самым
обусловливает переход в будущее [4].

Научная оригинальность рабо-
ты заключается в том, что
молодежная политика РК рассмат-
ривается как ключевой элемент
системы социального прогресса,
объединяющий экономиическую,
социальную и культурную
составляющие общественного разви-
тия. Предложено комплексное
видение, которое сочетает теорети-
ческий анализ молодежи как
уникальной демографической катего-
рии с практической оценкой механиз-
мов государственной поддержки.
Особое внимание уделено связи
молодежной политике с обеспечением
социальной стабильности, формиро-
ванием гражданского участия и
накоплением человеческого капитала.

Тематика молодежной полити-ки
подробно освещена в работах
мировых и отечественных учёных. В
фундаментальных трудах по
социологии поколений и социальной
мобильности Карла Манхейма и
Пьера Бурдье молодёжь представ-
ляется как самостоятельная социаль-
ная категория с уникальными
ценностными ориентациями, потреб-
ностями и способами достижения
социального успеха. Современные
публикации развивают эту идею,
акцентируя роль молодежи в
инновационных процессах, цифро-

визации общества и воспроизводстве
социальных структур.

В отечественной научной мысли
тема молодежной политики активно
проработана в исследованиях
Абдумалика Нысанбаева, Гульнары
Абдигалиевой и других авторов,
которые обращают внимание на
вопросы трудоустройства молодёжи,
развития предпринимательской
деятельности, становление гражданс-
кой идентичности, а также
реформирование институтов госу-
дарственной поддержки. Методоло-
гическую основу исследования
составляют общенаучные и спе-
циальные методы познания. В работе
применяются методы анализа и
синтеза для обобщения теоретических
подходов, индукция и дедукция для
построения логических выводов,
системный и структурно-функцио-
нальный подходы для раскрытия
внутренней структуры молодежной
политики. Дополнительно использую-
тся сравнительный анализ и контент-
анализ нормативно-правовых актов и
стратегических документов, регули-
рующих молодежную сферу.

Эмпирическую базу исследова-
ния образуют официальные стати-
стические данные, государственные
программы и стратегические доку-
менты Республики Казахстан, а также
результаты социологических иссле-
дований, посвященных социальному
положению и ценностным ориен-
тациям молодежи. Комплексное
использование теоретических и
эмпирических источников обеспечи-
вает научную обоснованность
выводов и практическую значимость
полученных результатов.

Результаты исследований.
Среди этих тем особое внимание
привлекает сфера образования.
Потому что в рамках 5-летних
программ развития образовательные
учреждения в различных областях, от
дошкольного до высшего
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образования, были выведены на очень
продвинутый уровень как с точки
зрения инфраструктуры, так и с точки
зрения качества образования. С
распространением по всей стране
интеллектуальных школ имени
Назарбаева (NIS), которое было
начато в качестве пилотного проекта,
среднее образование в Казахстане
приблизилось к стандартам ОЭСР.
Аналогичный процесс реформиро-
вания наблюдается и в сфере высшего
образования. По состоянию на 2025
год более 680 тысяч студентов
обучаются на различных уровнях в
122 высших учебных заведениях [4].
С другой стороны, в рамках
стипендиальной программы
“Болашак”, начатой в 1993 году,
13.976 молодых людей получили
стипендии для обучения в ведущих
университетах мира, и 7.846 из них
завершили свое образование и начали
работать в различных учреждениях.

Анализ показал, что молодежная
политика РК реализуется на основе
комплексного подхода и охватывает
такие ключевые направления, как
образование, занятость, поддержка
молодежных инициатив, развитие
волонтерства и гражданской
активности, формирование здорового
образа жизни.

Закон РК «О государственной
молодежной политике» определяет
основные принципы и механизмы
взаимодействия государства,
общества и молодежи. Реализация
программ, таких как «Жастар – Ел
тірегі», «С дипломом – в село»,
«Молодежная практика», способст-
вует повышению уровня занятости
молодежи и ее социальной
интеграции.

В результате реализации
молодежной политики наблюдается
рост образовательного уровня
молодежи, расширение возможнос-
тей для профессиональной
самореализации и развитие

молодежного предпринимательства.
Молодежь все активнее вовлекается в
общественно-политическую жизнь,
волонтерские и социальные проекты,
что положительно сказывается на
социальном развитии общества.

Несмотря на достигнутые
результаты, молодежная политика РК
сталкивается с рядом проблем. Среди
них – региональные диспропорции в
доступе к образованию и занятости,
недостаточная эффективность меха-
низмов обратной связи с молодежью,
а также влияние глобальных
миграционных процессов.

Обсуждение результатов иссле-
дования показывает, что для
повышения эффективности моло-
дежной политики необходимо
усиление межсекторного взаимо-
действия, развитие цифровых
платформ участия молодежи и учет
региональной специфики. Важным
направлением является переход от
патерналистской модели поддержки к
модели партнерства, предполагающей
активное участие самой молодежи в
разработке и реализации социальных
инициатив.

Молодежная политика с точки
зрения перспективы должна быть
сориентирована на восприимчивость
к социальным новшествам прежде
всего потому, что в обществе она не
имеет достаточных традиций и опыта
эффективного функционирования.

Государственная молодежная
политика должна носить
интегративный характер, выражаю-
щийся в выработке и реализации
стратегии развития всех субъектов
федерации с максимальным
привлечением молодежи к участию в
реформировании, обновлении
общества и своих регионов.

Молодежная политика является
важным компонентом государствен-
ной стратегии любой страны,
особенно в тех государствах, где
молодежь составляет значительную
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часть населения. Казахстан, будучи
страной с динамично развивающейся
экономикой и быстро меняющимся
социальным ландшафтом, уделяет
особое внимание формированию и
реализации эффективной молодеж-
ной политики. Важным аспектом
этого процесса является обеспечение
активного участия молодежи в
общественной, политической и
экономической жизни страны,
создание условий для их
самореализации и профессио-
нального роста.

Значение молодежной политики
для развития страны. По данным
статистики, молодежь в возрасте от 14
до 35 лет составляет около 28%
населения Казахстана. Это значит, что
именно от молодежи зависит будущее
страны: ее инновационный потенциал,
уровень социальной стабильности,
культурное развитие и трудовые
ресурсы. Учитывая это, молодежная
политика Казахстана ориентирована
на создание благоприятных условий
для роста молодежи, поддержания ее
инициатив, а также обеспечения ее
социальной защиты и занятости.

Основные направления моло-
дежной политики в Казахстане.
Молодежная политика Казахстана
охватывает несколько ключевых
направлений, среди которых можно
выделить:

- Образование и профессиональ-
ная подготовка. Важнейшей задачей
молодежной политики является
создание условий для качественного
образования и профессионального
роста молодежи. Казахстан активно
развивает систему образовательных
грантов, стимулирующих студентов и
молодых специалистов. Также
наблюдается тренд на модернизацию
образовательных программ в вузах,
ориентированных на развитие
критического мышления и прак-
тических навыков;

- Трудовая занятость и
предпринимательство. Одним из
приоритетных направлений является
помощь в трудоустройстве молодежи.
В последние годы активно
развиваются программы, направлен-
ные на содействие трудоустройству
молодых специалистов, такие как
«Жастар – 2020», а также проекты по
поддержке молодежного предприни-
мательства, где молодой бизнесмен
может получить финансовую помощь,
консультации и доступ к
образовательным программам;

- Социальная защита и поддержка
молодежных инициатив. Важным
аспектом молодежной политики
является защита прав молодежи,
особенно в сфере здравоохранения,
жилья, социальной защиты. Особое
внимание уделяется вопросам
обеспечения доступности жилья для
молодых семей, создания условий для
молодого поколения в области
здравоохранения и борьбы с
наркоманией;

- Активное гражданство и
вовлеченность молодежи в
общественную жизнь. В последние
годы в Казахстане активно
развивается волонтерская деятель-
ность и молодежные общественные
организации, которые способствуют
формированию гражданской
ответственности и инициативности
среди молодежи. Важной задачей
становится укрепление гражданской
позиции молодежи, создание
платформ для ее выражения и участия
в политических процессах.

В Казахстане существует
несколько государственных программ
и стратегий, направленных на
поддержку молодежи. Одним из
ключевых документов является
"Государственная программа по
реализации молодежной политики в
Республике Казахстан на 2020-2025
годы". В рамках этой программы
предусмотрены меры по улучшению
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качества образования, содействию в
трудоустройстве, поддержке творчес-
ких инициатив молодежи и
формированию здорового образа
жизни.

Стратегические ориентиры раз-
вития молодежи отражены в
документе Стратегия «Казахстан-
2050», где акцентируется внимание на
формировании конкурентоспособной
нации и развитии человеческого
капитала [4]. Дополнительные
положения о расширении участия
молодежи в общественно-
политической жизни содержатся в
Послании Президента Республики
Казахстан Касым-Жомарт Токаев
«Новый Казахстан: путь обновления и
модернизации» [5].

Также важным элементом
государственной политики является
поддержка молодежных организаций.
В последние годы значительно
усилилось взаимодействие между
государственными структурами и
различными общественными органи-
зациями, работающими с молодежью.
Это включает в себя создание новых
институтов, таких как Молодежный
парламент, а также поддержку
инициатив, направленных на развитие
волонтерства и молодежного
лидерства.

Проблемы и вызовы молодежной
политики. Несмотря на успехи в
реализации молодежной политики,
существует ряд вызовов и проблем, с
которыми сталкивается Казахстан.
Среди них:

- Трудовая миграция. Многие
молодые люди, особенно из сельских
районов, покидают страну в поисках
лучшей жизни за рубежом. Это
приводит к утечке квали-
фицированных кадров и снижению
внутреннего потенциала;

- Безработица среди молодежи.
Несмотря на программы трудо-
устройства, проблема молодежной
безработицы остается актуальной.

Часто молодежь сталкивается с
проблемой нехватки опыта или
несовпадения квалификации с
требованиями работодателей;

- Социальная незащищенность.
Молодежь, особенно из семей с
низким доходом, сталкивается с
трудностями в доступе к
медицинским и социальным услугам.
Это затрудняет их участие в
экономической и социальной жизни;

- Неравенство возможностей. В
Казахстане существует значительный
разрыв в возможностях для молодежи
в городах и сельской местности.
Молодежь в крупных городах имеет
доступ к лучшему образованию, а
также к большему количеству
рабочих мест, что создает
неравенство между регионами.

Заключение: Таким образом,
анализ молодежной политики
показывает, Республика Казахстан
выступает значимым фактором
социального развития, обеспечивая
формирование человеческого капи-
тала, социальную стабильность и
устойчивое развитие общества.
Реализация комплексных программ и
стратегий способствует интеграции
молодежи в социально-
экономические и политические
процессы. Культ знаний, стремление к
познанию – высшая ступень в
иерархии ценностей современной
молодежи. Образование служит
современному.

Однако типичным субъективным
мнением молодых людей является то,
что они не считают отсутствие своей
активной гражданской позиции и
низкий уровень социальной
активности проблемой. Для
большинства молодежи наиболее
значимыми проблемами являются
отсутствие возможностей трудо-
устройства, адаптация в меняющихся
условиях и слабые социальные
гарантии со стороны государства
(Ginwright, Cammarota & Noguera,
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2005). В 2011 году независимая
организация социологических иссле-
дований "Левада-Центр" провела
исследование, целью которого было
выявить удовлетворенность/не-
удовлетворенность молодежи в
различных сферах.

Кроме того, опыт общественной
деятельности может послужить
трамплином для карьерного роста и
будущего успеха в общественно-
политической деятельности молодого
человека. Важность поощрения
социальной активности отмечается во
многих международных документах,
таких как "Белая книга по делам
молодежи", "Европейская хартия об
участии молодежи в местной и
региональной жизни". Однако,
помимо долгосрочных результатов,
мы должны обратить внимание и
решить существующие проблемы
молодежи. Именно нынешняя

неудовлетворенность молодежи стала
причиной "цветных революций" в
ряде европейских стран (Mannarini &
Legittimo, 2008). Всегда существует
вероятность повторения этих
сценариев.

Для выявления проблем и
удовлетворения потребностей моло-
дежи необходимо регулярно
проводить социологические исследо-
вания. Сегодня междисциплинарные
исследования являются основным
инструментом визуализации текущей
социальной ситуации. [8].
Социологические исследования могут
стать важным этапом в системе
оценки эффективности реализации
молодежной политики в регионах и на
государственном уровне. Результаты
междисциплинарного исследования
формируют понимание приоритетов в
реализации молодежной политики в
местном сообществе.
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ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ ЖАСТАР САЯСАТЫ ƏЛЕУМЕТТІК ДАМУ
ФАКТОРЫ РЕТІНДЕ

Аңдатпа. Бұл мақалада Қазақстан Республикасындағы жастар саясаты қазіргі
қоғамның əлеуметтік дамуының негізгі факторы ретінде қарастырылады. Ол жаһандану,
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цифрландыру жəне əлеуметтік-экономикалық процестердің трансформациясы
жағдайында мемлекеттің стратегиялық ресурсы ретінде жастардың рөлін талдайды.
Мемлекеттік жастар саясатының нормативтік-құқықтық базасына, оны жүзеге асырудың
негізгі бағыттары мен тетіктеріне, сондай-ақ мемлекеттік бағдарламалардың жастарды
жұмыспен қамтуға, білім алуға, əлеуметтік мобильділікке жəне азаматтық белсенділікке
ықпалына ерекше назар аударылады. Институционалдық тетіктерді одан əрі жетілдіру,
сектораралық өзара іс-қимылды дамыту жəне жастарды еліміздің қоғамдық даму
процестеріне белсенді тарту қажеттігі туралы қорытынды жасалды.

Тірек сөздер: жастар саясаты, əлеуметтік даму, жастар, мемлекеттік саясат, адами
капитал, Қазақстан Республикасы.

D.D. Kulbaeva, D.D. Omirzakova
M.H. Dulati Taraz University

Taraz, Kazakhstan

YOUTH POLICY OF THE REPUBLIC OF KAZAKHSTAN AS A FACTOR OF SOCIAL
DEVELOPMENT

Abstract: The article examines the youth policy of the Republic of Kazakhstan as one of
the key factors of social development in modern society. The role of youth as a strategic
resource of the state is analyzed in the context of globalization, digitalization, and the
transformation of socio-economic processes. Special attention is paid to the legal and regulatory
framework of state youth policy, the main directions and mechanisms of its implementation, as
well as the impact of government programs on youth employment, education, social mobility,
and civic engagement. Based on the analysis of scientific sources, official documents, and
statistical data, the main achievements and challenges of youth policy in the Republic of
Kazakhstan are identified. The study concludes that there is a need for further improvement of
institutional mechanisms, the development of intersectoral cooperation, and the active
involvement of young people in the processes of social development of the country.

Keywords: youth policy, social development, youth, state policy, human capital,
Republic of Kazakhstan.
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